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Nastaveni v programu MZDY pro rok 2012

Nékteré dllezité zmény v zakonech, které se dotykaji mzdové problematiky:
Zakon &. 364/2011 Sb. — Gsporna opatfeni - zména zakond v ptsobnosti MPSV CR
Zakon ¢. 365/2011 Sb. — novela Zakoniku prace a dalSich predpisu
Zakon €. 370/2011 Sb. — novela Zakona o DPH a Zakona o danich z pfijm

A. Zakon o DP (586/1992 Sb.) - posledni novela 370/2011 Sb.

1. Slevy na dani a danové zvyhodnéni

- uplatnované mésicné (§ 35ba) 2011 2012 2012 - ZMENA!
Zakladni - na poplatnika 23 640,- 24 840,- 2 070,- / més.
Invalidni dichod — invalidita 1. a 2. st. 2 520,- 2 520,- 210,- / més.
Invalidni diichod — invalidita 3. st. 5 040,- 5 040,- 420,- / més.
Drzitel prikazu ZTP/P 16 140,- 16 140,- 1 345,- / més.
Pfiprava na povolani 4 020,- 4 020,- 335,- / més.

- dafiové zvyhodnéni na déti (§ 35¢c) Rok 2011 Rok 2012

11 604,- 13 404,- (1 117,-/ més.)

(na dité s prlilkazem ZTP/P dvojnasobek)
(s moznosti dafnového bonusu do 5025,- / mésic v pfripadé zakladni mzdy
prevysujici 4000,- bez ohledu na odpracované hodiny a postizeni)

- sleva na dani uplatfiovana v roénim zuétovani (§ 35ba)
Na manzela s pfijmem do 68 000,- 24 840,-
(na manzela s priikazem ZTP/P dvojnasobek)

Uroky z hypotéky, éastky na penzijni pFipojisténi, astky dard, ... Ize uplatnit aZ v roénim zudtovani.
Slevy na dani a vySe dainového zvyhodnéni se zadavaji v udajich o pracovnikovi.

2. Vypocet zalohy na DP ze zdanitelné mzdy za kalendaini mésic (§ 38h) v roce 2012
Zaloha na dan se pocita z tzv. superhrubé mzdy - hruba mzda plus ¢astky socialniho a
zdravotniho pojisténi, které za zaméstnance plati firma. To znamena hruba mzda plus 34%.

Z tohoto zakladu se pak podita sazbou 15 %.

3. Vypocet srazkové dané za kalendaini mésic (§ 6 odst. 4) v roce 2012
Hranice pro vypocet srazkové dané 15% zustava na 5 000,- K&/mésic.
Zakladem pro srazkovou dari je hruba mzda plus pfipadné pojistné zaplacené zaméstnavatelem.
Pokud hruba mzda pfesahne 5 000,- KE v mésici, pocita se jiz jako 15% zalohova dan ze
superhrubé mzdy. Srazkova dar se po vypoctu zaokrouhli na celé K& dold. (Pokyn MF D-346).

4. Vypocet dané z pfijmu za rok 2011 i 2012 (§ 16)
Dar je 15% ze z&kladu dané (superhrubé mzdy).

5. 1% z ceny auta (§ 6 odst. 6)
Minimalné je to 1000 K¢ a to za kazdy i zapoCaty mésic (zlistava stejné).
Tato €astka zvysuje zaklad pro socialni a zdravotni pojisténi.



B. Vypocet socialniho a zdravotniho pojisténi - 2012 -ZMENA'!

Socialni pojisténi: firma: 25% (pfipadné 26%)
zaméstnanec: 6,5%
Zdravotni pojisténi: firma: 9%

zaméstnanec: 4,5%
Neplati se, pokud je sjednano zaméstnani malého rozsahu a pfijem nedosahne 2500,- v mésici.
Jednatelé, spolecnici, komandisté, ¢lenové druzstva, ¢lenové statutarnich organt, likvidatofi,... jsou
nové nemocensky pojisténi. Pokud tedy napf. jednatel pobira odménu za funkci jednatele i po
1.1.2012 je nutné jej prihlasit na OSSZ.

Zaméstnavatelé s pramérnym mésic¢nim poctem zaméstnancu niz§im nez 26 (tzv. mali zaméstnavatelé) si
mohou dobrovolné zvolit tzv. zvlastni rezim (pisemné oznamit do 20. ledna OSSZ).

Tito pfihladeni zaméstnavatelé pak odvadeji 26% (misto 25%) na socialni pojisténi a mohou si polovinu
vyplacené nahrady odecist i v roce 2012. Primér po¢tu zaméstnanc(i u¢astnych nemocenského pojisténi se
pocita jako aritmeticky pramér poctd k 1.Fijnu, 1.listopadu a k 1.prosinci 2011.

Pfi vypoctu tzv. superhrubé mzdy se i u zaméstnancd, jejichz zaméstnavatelé si zvoli dobrovolné pojistné ve
vySi 26%, pocita zakladni sazba 25% (dle informace z internetovych stranek Ceské danové spravy ze dne
21.1.2010)
Maximalni vymérovaci zaklady jsou v roce 2012 rtizné pro SP a ZP:

Pro socialni pojisténi: 1 206 576,- K¢ (48 nas.prim.mzdy).

Pro zdravotni pojisténi: 1 809 864,- K¢ (72 nas.prim.mzdy).

C. Dohody o provedeni prace (Zakon 365/2011 Sb.)

Na zakladé zakona 365/2011 Sb. se z dohody o provedeni prace, pokud byl zuétovan pfijem vyssi nez
10.000,- K€ mési€né, odvadi socialni a zdravotni pojisténi.

Pfitom se v pfipadé vice dohod o provedeni prace v mésici pfijmy z téchto dohod sditaji - pro potieby
socialniho pojisténi (pro potfeby zdravotniho pojisténi se tyto castky nescitaji).

Dohoda o provedeni prace musi byt sjednana pisemné (364/2011 Sb.) a nalezi zaméstnanci nahrada
v pfipadé pracovni neschopnosti (v pfipadé, zZe pfijem je vétSi nez 10.000,- K&).

Je proto vhodné stanovit pro tyto potfeby plan smén.

D. VySe minimalni mzdy (NafFizeni vlady 567/2006 Sb.)

VySe minimalni mzdy zlstala beze zmény na 8 000 K& / mésic (48,10 K&/ hod ).

E. Vypocet nahrady mzdy pfi prac. neschopnosti (310/2011 Sb.) -ZMENA'!
Vyplaceji vSichni zaméstnavatelé za pracovni dny prvnich 21 kalendafnich dnu.
Prvni 3 pracovni dny se neplati (max. 24 hodin), pak se plati 60% z redukovaného
vyméfovaciho zakladu. Reduké&ni hranice jsou:

838,- (146,65 / hodinu) 90% - ZMENA!
1257,- (219,98 / hodinu) 60%
2514,- (439,95 / hodinu) 30% nad tuto hranici se nepfihlizi

S vyjimkou ,malych zaméstnavatel(®, ktefi se do 20.ledna 2012 pfihlasi do tzv. zvlastniho rezimu se jiz
neodecita V2 vyplacenych nahrad z odvodu pojistného. Nemoci, které zacaly pred 1.1.2012, je potfeba
prepocitat z novych priimérd a podle novych redukénich hranic.

Néahrada nélezi zaméstnanci i v pfipadé dohody o provedené prace pokud zaklada u¢ast na nemocenském
pojisténi.

F. Stravné a cestovni nahrady (Vyhlaska é. 429/2011 Sb.) - ZMENA!
Stravné: 5 - 12 hodin 64,- K&

déle nez 12 hodin 96,- K&

déle nez 18 hodin 151,- K&
Nahrada za pouziti osobniho auta: 3,70 K& / km

(Vy8e zahrani¢niho stravného od 1.1.2012 je stanovena vyhlaskou 379/2011 Sb.)

G. Ceny pohonnych hmot (Vyhlaska €. 429/2011 Sb.) -ZMENA'!
Priimérné ceny pohonnych hmot:

Benzin 95 oktanu 34,90 K& /|

Benzin 98 oktanu 36,80 K& / |

Nafta 34,70 Ké / |



vewv s

Jednodussi doplinovani hodnot u pracovnika

Vypocet pomérné Casti dovolené a dovolené za odpracované dny - Na karté pracovnika na zalozce ,Hlavni
inicialy bylo pfidano tlacitko ,pfepocitat* pro pfepocet dovolené podle doby trvani pracovniho poméru.

Na karté pracovnika na zalozce ,Dané, poj.“ jsou vedle kolonek pro doplnéni slevy na dani zapsany ¢astky
téchto slev. Kliknutim na tato Cisla se Cislo automaticky zapiSe do pfislusné kolonky.

Automatické dopocitani dni a hodin

Na karté pracovnika Ize na posledni zalozce ,Imp.doch, dopr.“ zadat zakladni mzdovou sloZku pracovnika
(napf. 100) a jeho hodinovou nebo mésiéni mzdu. V okné zadani mésic¢nich dat pracovnika je pak nové
tlacitko ,doplnit“. Funkce tla¢itka po kliknuti zplsobi to, ze se do takto zadané mzdové slozky jednim
kliknutim doplni zbyvajici pocet dnt a hodin (po zadani dovolené, svatku,...) a vypocita ¢astku.

Pohyb po jednotlivych vyplatach pracovniki

Na karté mési¢nich dat pracovnika jsou také dvé nova tlacitka ,zpét” a ,dalsi“, pomoci kterych se mizete
pohybovat seznamem pracovnikl bez toho, Ze byste mésicni data neustale zavirali a otvirali. Data neni
potfeba Zadnym specialnim zplsobem ukladat.

Automaticka kontrola novych verzi na internetu

Po spusténi programu se automaticky provede kontrola nové verze na internetu. Nova verze se nestahuje,
pouze je oznameno, zda je nova verze programu MZDY a €eho se pfipadné Upravy tykaji. Pokud budete
stahovat a instalovat novou verzi, je vhodné zazalohovat data, a je potfeba program MZDY ukon¢it a pomoci
programu AKTUALIZACE stahnout novou verzi.

Cetnost kontroly (denné& / tydné / mé&siéné / nikdy) se nastavi v nabidce SPRAVA / Globalni nastaveni
programu.

VylepsSené zalohovani

Byl zménén zpusob zalohovani. Zalohovani je rychlejsi, snazsi a spolehlivéjsi. V nastaveni informaci o firmé
na zalozce ,Cesty” je mozné nastavit cestu, kam obvykle zalohujete a mlzete zvolit, Ze nazev kazdé zalohy
bude doplnén datem a ¢asem. Uzivatelé multiverzi oceni, ze si mohou zvolit pro kazdou firmu jiny nazev
zéalohy (napt. ICO) a prakticky se zamezi tomu, aby si omylem obnovili data ze zalohy jiné firmy.

Vypocet dané z prijmt FO

Je rozdélen doplatek danového bonusu (mzdova slozka 897) a pfeplatek na dani z pfijma (mzdova slozka
899). Do potvrzeni pro davky socidlni podpory pak nevstupuje do pfijmu slozka 897, ale jen 899.

U slozky 897 si nastavte uctovani — napf. 34200 / 33100.

Upravené tiskopisy: Pfehled o vysi pojistného (SP)
Potvrzeni o zdanitelnych pFijmech — vzor €. 19
Vypocet dané a dafiového zvyhodnéni — vzor &. 16
Potvrzeni pro uUfad prace
Pfiloha k Zadosti o nemocenské



Upozornéni uzivateliim programu PartnerLink

Portal verejné spravy, pres ktery jste data odesilali do konce roku 2011, jiz neni funkéni. Pokud neménite
elektronicky podpis, neni potfeba kontaktovat OSSZ. Je vSak potfeba mit verzi programu PartnerLink 1.6.0
nebo vysSi. V soucasné dobé je k dispozici verze 1.6.2 ke stazeni na adrese www.partnerlink.cz. Pro
uzivatele verzi 1.5.5 a vySSich je upgrade zdarma. Verzi si stahnéte a nainstalujte, program si zachova
v8echno nastaveni. Pfi odesilani dat na CSSZ je pak nutné vybrat moznost VREP-1 nebo VREP-2 v pravém
dolnim rohu:

{ PartnerLink - Podpis zpravy

Partner: Ceska sprava socidlniho zabezpeteni

Typ 2prévy: PYPOJLL

Podrobnosti o zprévé

Piehled o vy3i pojistného 2011 - Radny prehled

i Piehled o vysi pojistného
Evdencaistiek | 12 7 2011

2a obdobi (kal. mésicirok)

Kéd 0SSZ Mistné pFisiuina 0SSZ (UP PSSZ)

A. IDENTIFIKACE ZAMESTNAVATELE

Nézev i€ Variabilni symbol

Ulice Cislo domu

Obec ps¢ stat
Zaméstnavatel se zakladni procentni sazbou pojistného uvede kod 1 1
Zaméstnavatel se zvySenou procentni sazbou pojistného uvede kod 2

Kod sazby

B. POJISTNE ODVADENE ZA ZAMESTNANCE A ZA ZAMESTNAVATELE
1. Pojistné na nemocenskeé a diichodové pojiténi a pfispévku na statni poltiku zaméstnanosti

- s K& = Ké
Ghrm vyméfovacich zakiadd Unrn pojistného
2. Pojistné pouze na diichodové pojisténi i) 0
“ ey K& % Ké
(hm vyméfovacich zakiad G pojistného
3. Pojistné celkem Ké

C. ODECTY OD POJISTNEHO
4. Nahrady mzd:

ly mzdy . 9 K& g K&
Uhrn zG&tovanych nahrad mzdy % nahrad mzdy

5. Rozdil mezi pojistnym celkem a % zGétovanych néhrad mzdy (7. 3 - 7. 4) Ké

D. POJISTNE K UHRADE ‘

Wybér certifikitu
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V pripadé zajmu o odesilani ELDP a ONZ elektronicky dodavame program PARTNERLINK
spoleénosti NZ servis s.r.o.:
Program PARTNERLINK pro odesilani ELDP a pfihlaSek 800,- K& bez DPH
Upgrade ze starSich verzi 600,- K& bez DPH
Moduly ELDP, ONZ po 100,- K¢ bez DPH
Je potieba si vyFidit elektronicky podpis napf. na posté.

Ceny upgrade véetné predplatného aktualizace pro rok 2011:
Verze do 25 zaméstnancu, verze pro jednu firmu: 1650,- K& bez DPH
Verze nad 25 zaméstnancu, multiverze: 1950,- K& bez DPH

Vypracoval: Ing. Miroslav Cmok, programator dariovy poradce ev.&. 4498

M.C. software s.r.o., Humpolec, leden 2012


http://www.partnerlink.cz/

