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Nastaveni v programu MZDY pro rok 2014
Nékteré dileZité zmény v zakonech, které se dotykaji mzdové problematiky:
Zakon ¢. 89/2012 Sh. oblansky zdkonik

Z4konné opatFeni Senatu CR €. 342/2013 Sb. o pojistném na vieobecné zdravotni pojiéténi
Zakonné opatFeni Senatu CR €. 344/2013 Sb. o zmé&né dafiovych zakon( v souvislosti s rekodifikaci ...

A. Zakon o DP (586/1992 Sh.) - posledni novela 342/2013 Sh.

1. Slevy na dani a danfové zvyhodnéni

- uplatiiované mésicné (§ 35ba) 2014 2014
Zakladni - na poplatnika 24 840,- 2 070,- / més.
Invalidni ddchod — invalidita 1. a 2. st. 2 520,- 210,- / més.
Invalidni ddchod — invalidita 3. st. 5040,- 420,- / més.
Drzitel prikazu ZTP/P 16 140,- 1 345,- / més.
Ptiprava na povolani 4 020,- 335,- / més.

Zakladni slevu na poplatnika si nemuZe uplatnit osoba, pobirajici k 1. lednu starobni dichod.

- danové zvyhodnéni na déti (§ 35c¢) Rok 2014
13 404,- (1 117,-/ més.)
(na dité s prikazem ZTP/P dvojnasobek)
(s moZnosti mésicniho danového bonusu do 5025,- K¢, pokud mésicni pfijem poplatnika
dosahuje alespon 4 250,- K¢ - bez ohledu na odpracované hodiny a postizeni)

- sleva na dani uplatiiovana v ro¢nim ztuctovani (§ 35ba)
Na manzela s pfijmem do 68 000,- 24 840,-
(na manzela s prikazem ZTP/P dvojnasobek)

Uroky z hypotéky, ¢astky na penzijni pripojisténi, ¢astky dard, ... lze uplatnit aZ v roénim zGétovani.
Slevy na dani a vySe danového zvyhodnéni se zadavaji v udajich o pracovnikovi.

2. Vypocet zilohy na DP ze zdanitelné mzdy za kalendarni mésic (§ 38h) v roce 2014
Zaloha na dari se i nadale pocitd z tzv. superhrubé mzdy - hruba mzda plus ¢astky socialniho a
zdravotniho pojisténi, které za zaméstnance plati firma. To znamend hrubd mzda plus 34%.

Z tohoto zakladu se pak pocita sazbou 15 %.
V platnosti zGstava i nadale tzv. ,,Solidarni zvySeni dané u zalohy” podle §38ha ve vysi 7% z pfijma
zahrnovanych do zakladu (ne tedy ze ,superhrubé mzdy“) nad 4nasobek primeérné mzdy
stanovené podle zakona upravujiciho SP (4x25.942=103.768,- K¢).

Mésicni slevu na poplatnika si nemiiZe uplatnit osoba, ktera pobira k 1. lednu starobni diichod.

3. Vypocet srazkové dané za kalendarni mésic (§ 6 odst. 4) v roce 2014
Hranice pro vypocet srazkové dané 15% se zvysila z 5.000 na 10.000 K&/mésic (véetné).
Od 1. ledna 2014 se pocita srazkova dan z prijmu pouze u dohody o provedeni prace.
Dalsi vyznamnou zménou je, Ze pfijem zdanény srazkovou dani a srazkovou dan si mizZe poplatnik
podle svého uvazeni uvést na svém ptiznani k dani za rok stejné, jako by to byla zaloha na dan.




4. Vypocet dané z pfijmu za rok 2013 (§ 16 a § 16a)
Dan je 15% ze zakladu dané (superhrubé mzdy),
plus solidarni zvyseni dané pfi pfijmu (ne superhruba!) nad 48 nasobek priimérné mzdy (§16a).
Pro rok 2013 je to ¢astka 25 884 x 48 =1 242 432
Pokud bylo poplatnikovi v nékterém mésici srazeno solidarni zvySeni dané u zalohy,
nebo svymi pfijmy prekroci 48 nasobek priimérné mzdy,
musi si sdm podat ptiznani k DP FO podle §38g odst. 4.

5. 1% z ceny auta (§ 6 odst. 6)
Minimalné je to 1000 K¢ a to za kaZdy i zapocaty mésic (zUstdva stejné).
Tato Castka zvySuje zaklad pro socialni a zdravotni pojisténi.

B. Vypocet socidlniho a zdravotniho pojisténi - 2014

Socialni pojisténi: firma: 25% (pfipadné 26%)
zaméstnanec: 6,5% (pfipadné 3,5%)
Zdravotni pojisténi: firma: 9%

zaméstnanec: 4,5%
3,5% socialniho pojisténi se odvadi za pracovniky, kteti jsou Ucastni dichodového sporeni.
Neplati se, pokud je sjedndno zaméstnani malého rozsahu a pfijem nedosahne 2500,- v mésici.
Jednatelé, spolecnici, komandisté, clenové druzstva, clenové statutdrnich organd, likvidatofi,...
jsou nemocensky pojisténi.

Zameéstnavatelé s prmeérnym meési¢nim poctem zaméstnancu nizSim nez 26 (tzv. mali zaméstnavatelé) si
mohou dobrovolné zvolit tzv. zvldstni reZim (pisemné oznamit do 20. ledna OSSZ).

Tito prihlaseni zaméstnavatelé pak odvadeéji 26% (misto 25%) na socialni pojisténi a mohou si polovinu
vyplacené nahrady odecist i v roce 2014. Primér poctu zaméstnancll tcastnych nemocenského pojisténi se
pocitd jako aritmeticky primér poctd pracovnikl k 1.Fijnu, 1.listopadu a k 1.prosinci 2013.

PFi vypoctu tzv. superhrubé mzdy se i u zaméstnancl, jejichZ zaméstnavatelé si zvoli dobrovolné pojistné ve vysi
26%, pocitd zakladni sazba 25%.

VSeobecny vymérovaci zaklad pro rok 2014 (Vyhlaska ¢.296/2013 Sb.):
25 942,- K¢ (25903 x 1,0015)

Maximalni vymérovaci zaklady jsou i v roce 2014 rzné pro SP a ZP:
Pro socialni pojisténi: 1 245 216,- K¢ (48 nas.vseob.vym.zakladu)
Pro zdravotni pojiSténi: pro rok 2014 bez omezeni

C. Pojistné na dtichodové sporeni (Zakon 397/2012 Sb.)

0d 1.1.2013 se mohou poplatnici dobrovolné pfihlasovat do tzv. Il. pilite penzijni reformy a platit pojistné na
dlchodové spofeni. Toto pojistné se pocitd ve vysi 5% z vymérovaciho zékladu pro dichodové pojisténi.

| pro tento odvod plati stejny strop jako pro diichodové pojisténi (48 nasobek vseobecného vymérovaciho
zakladu).

Za pracovniky, ktefi jsou ucastni dlichodového sporeni, se odvadi jen 3,5% socidlniho pojisténi misto 6,5%.
Zaloha na pojistné se odvadi na ucet finan¢niho Gfadu (ne na €SSZ!).

Stejné se podava hlaseni a vyuctovani elektronicky na adresu finan¢niho Uradu.

V roce 2014 bude do 1. dubna nutné podat elektronicky novy tiskopis - Vyuétovani pojistného na diichodové
spofeni. Pro tento lcel je v programu nova volba — Vyictovani pojistného na diichodové spofeni v nabidce
SESTAVY.



D. Dohody o provedeni prace (Zakon 365/2011 Sb.)

Na zakladé zakona 365/2011 Sb. se z dohody o provedeni préace, pokud byl zic¢tovan pfijem vyssi nez 10.000,-
K¢ mésicné, odvadi socialni a zdravotni pojisténi.

Pritom se v pfipadé vice dohod o provedeni prace v mésici pfijmy z téchto dohod scitaji - pro potreby socialniho
pojisténi (pro potfeby zdravotniho pojisténi se tyto ¢astky nescitaji).

Dohoda o provedeni prace musi byt sjedndna pisemné (364/2011 Sb.) a naleZi zaméstnanci nahrada v pfipadé
pracovni neschopnosti (v pfipadé, Ze pfijem je vétsi nez 10.000,- K¢).

Jen v pfipadé dohody o provedeni prace se pocita do ¢astky 10.000 K¢ mésicné srazkova dan.

Nové si bude moci poplatnik podat vlastni pfiznani k dani z pFijmu a zde si zi¢tovat i srazkové dané z DPP.

E. VySe minimalni mzdy (Nafizeni viady 210/2013 Sb.) -ZMENA !
Vyse minimalni mzdy byla s G¢innosti od 1. srpna 2013 zvySena na 8 500 K¢ / mésic ( 50,60 K¢ / hod ).
Tato ¢astka se promitne v roce 2014 i do posuzovani naroku na dafovy bonus.

F. Vypocet nahrady mzdy p¥i pracovni neschopnosti (Sdéleni MPSV 331/2013 Sb.)
Vyplaceji vsichni zaméstnavatelé za pracovni dny prvnich 14 kalendafnich dnt.
(U DPN nebo karantény, které vzniknou pred 1.1.2014, jesté celych 21 dn()
Prvni 3 pracovni dny se neplati (max. 24 hodin), pak se plati 60% z redukovaného
vymeérovaciho zakladu. Redukéni hranice jsou:

865,- (151,38 / hodinu) 90% - ZMENA!
1298,- (227,15 / hodinu) 60%
2595,- (454,13 / hodinu) 30% nad tuto hranici se nepfihlizi

S vyjimkou ,,malych zaméstnavateld“, ktefi se do 20.ledna 2014 pfihlasi do tzv. zvlastniho rezimu, se neodecita
% vyplacenych nahrad z odvodu pojistného.

Nemoci, které zacaly pred 1.1.2014, je potieba prepocitat z novych priiméra a podle novych redukénich hranic.
Nahrada nalezi zaméstnanci i v pfipadé dohody o provedeni prace, pokud zaklada ucast na nemocenském
pojisténi.

G. Stravné a cestovni ndhrady (Vyhlaska ¢. 435/2013 Sb.) (nejméné ve vysi)

Stravné: 5-12 hodin 67,- K¢

déle nez 12 hodin 102,- K¢

déle nez 18 hodin 160,- K¢
Nahrada za pouziti osobniho auta: 3,70 K&/ km

(Vyse zahranicniho stravného od 1.1.2014 je stanovena vyhlaskou ¢. 354/2013 Sb.)

H. Ceny pohonnych hmot (Vyhlaska €. 435/2013 Sb.) -ZMENA'!
Priimérné ceny pohonnych hmot:

Benzin 95 oktand 35,70 K&/ |

Benzin 98 oktand 37,90 Ke /|

Nafta 36,00 K¢/ |

I. Nezabavitelné ¢astky pro exekuce Nafizeni vlady €. 440/2013 Sb. -ZMENA'!
Castka Zivotniho minima jednotlivce: 3410,- K¢
Normativni naklady na bydleni: 5 873,- K¢

Srazky na zékladé dohody uzaviené dle §2045 zdkona €. 89/2012 Sb. Ize uzavfit nejvyse do poloviny mzdy.
Exekuéni srazky se vsak budou nadale provadét podle zadkona €. 99/1963 Sb. obcansky soudni fad, ve znéni
pozdéjsich predpisu.



K. Nejvyznamnéjsi upravy v programu (mimo vyse uvedenych)
Pokud jsou néktefi ze zaméstnanct starobni diichodci, je nutné jim vymazat mésicni slevu na dani.

Zpusob vypoctu dani u jednotlivych pracovnich pomér (srazkova dan jen u DPP)

Zapojeni pracovnika do Il. pilife dtichodové reformy:

Na zdloZce ,Dané, poj.” je potfeba u Ucastnika dlichodového sporeni zatrhnout volbu ,,Dlichodové sporeni, a
vyplnit ¢islo smlouvy (obvykle rodné cCislo bez lomitka).

P¥i vypoctu mezd je pak potfeba vytisknout hlaseni na dlichodové sporeni a zejména vytvofit elektronické
hlaseni ve formé souboru XML a toto hlaseni poslat na finanéni Urad.

Sestava ,,Hlaseni na diichodové sporeni” a pfislusny export do XML neumoziiuje v soucasné dobé odesilat
nasledné hlaseni a ani neumoziiuje odesilat hlaseni s opravami podle §28 — Preplatky pripadajici na poplatnika.
Je potteba tyto piipady iedit pres elektronické dariové formuldie na strankdch MF CR.

Vypocet dané z pFijma FO

Pokud bylo zaméstnanci v nékterém mésici roku 2013 srazeno solidarni zvySeni dané u zalohy, musi si sam
podat pfiznani k dani z pfijma fyzickych osob.

Je potreba pracovnikovi vystavit potvrzeni o zdanitelnych pfijmech —vzor 21.

V nabidce SESTAVY je nova volba — Vyucétovani pojistného na diichodové spofeni
Pokud jste v roce odvadéli pojistné, je potieba podat toto vyuctovani — elektronicky do 1. dubna.
Zde si vygenerujete soubor XML, ktery je potfeba nacist pres EPO a pripadné upravit — napf. dodatecna hlaseni.

Upravené a nové tiskopisy:
Potvrzeni o zdanitelnych pfijmech — vzor €. 21
Vypocet dané a dafiového zvyhodnéni — vzor ¢. 18
Hlaseni k zaloze na dichodové spofeni — vzor €. 2

V programu byla zpracovana elektronicka podani pro €SS2

Povinnost podavat hlaseni elektronicky vsak byla odloZena o rok.

Pokud mate zdjem poddvat hlaseni elektronicky, zpracovali jsme k tomu specialni , kucharku®, kterd je dostupna
na nasich webovych strankach v sekci SOFTWARE / Mzdy.

Moznost spustit program TeamViewer pro vzdalenou spravu pfimo z menu SPRAVA

V menu SPRAVA je nova volba: “Spustit program TeamViewer”.

Program ovéfi, zda je program jiz stazeny do slozky C:\mc_soft\team_viewer. Pokud ne, program z nasich
stranek nejprve stahne a pak jej spusti.

Program PARTNERLINK
V ptipadé zajmu o odesilani ELDP a ONZ elektronicky dodavame program PARTNERLINK
spolecnosti NZ servis s.r.o.:

Program PARTNERLINK pro odesilani ELDP a ptihlasek 800,- K¢ bez DPH
Upgrade ze starsich verzi 600,- K¢ bez DPH
Moduly ELDP, ONZ po 100,- K¢ bez DPH
Modul — pfehled o vyméFovacich zakladech pro €552 300,- K¢ bez DPH

Je potreba si vyridit elektronicky podpis napf. na posté.



Program Team Viewer pro dalkovou spravu.

Pro pomoc nasim uZivatelim pouZivdme program Team Viewer. Po spusténi programu se objevi okno, ze
kterého nam nadiktujete Vase ID a heslo. Pomoci tohoto programu se Vam pfipojime pfimo na Vas pocitac a
vyfeSime problém, ktery vyresit potfebujete.

Pfipojeni je bezpecné, na své obrazovce uvidite vSe, co na VaSem pocitaci provadime.

Po dokonceni prace program vypnéte. Pak nehrozi, Ze by se kdokoli nepovolany na Vas pocitac pfipojil. Pfi
kazdém spusténi programu se generuje nové, jedinecné a bezpecné heslo.

Vyrazna Uspora ¢asu a nakladd pfi feseni problému pfimo na Vasem pocitaci.

Program si nemusite kupovat. Dle licen¢nich podminek vyrobce musi mit program zakoupeny v pfipadé
komercniho pouziti alespon jedna ze stran pripojeni. Spole¢nost M.C. software s.r.o. ma zakoupené licence
k uziti programu, pfipojeni na Vasi strané je tedy zdarma v souladu s licen¢nimi podminkami.

Ceny upgrade véetné celorocni aktualizace pro rok 2014:
Verze do 25 zaméstnancl, verze pro jednu firmu: 1 650,- K¢ bez DPH
Verze nad 25 zaméstnanct, multiverze: 2 150,- K¢ bez DPH

Tato aktualizace dale zahrnuje predplatné na stahovani aktualizaci programu MC-MZDY 2014 z Internetu po
cely rok 2014. V pfipadé, Ze budete chtit byt upozorfiovani na nové verze programu, zaslete e-mail s timto
sdélenim na adresu cmok@mcsoftware.cz.

AKCE 20 let (%)

V lednu 2014 oslavi spolecnost M.C. software s.r.o. jiz 20 let od svého zaloZeni. Jsme radi, Ze jste nasim
klientem. U pfileZitosti tohoto vyroci jsme pfipravili akci — poskytneme Vam slevu ve vySi 20% z ceny nového
programu od nasi spole¢nosti nebo z ceny rozsitujici licence. Akce se nevztahuje na ceny pravidelnych
aktualizaci a programy jinych vyrobcU. Akce plati pro objednavky dorucené do 31. ledna 2014.

Vypracoval: Ing. Miroslav Cmok, programétor a dariovy poradce ev.¢. 4498

M.C. software s.r.o., Humpolec, leden 2014
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